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Editorial

“PREMIQ INTERNACHINAL AL HONOR"

A nadie escapa que no hay en Colombia, ni en el
munde wna Institucin de segundad pubhea gue
haeya rendido un ributo tan elevado en perdida de
vidas humanas, devasiador v doloroso, como nos
haa correspondido ante L demencial acewin de uni
criminalidad rampante gque con el aval del dinero
rbio v envilecedor, ha desarrollado la mas aroz
carmpaia de exterminio de la familia policial, Nunca
hubo un paso atrds,  Las condecoraciones al valor
estan sembradas en todos los rincones de la patra,

SCOmo no sentienos alives al recibir para los policias,
¢l “Premio Internacional al Honor™ otorgado por fu
Asociacion  Tnrermacional de Jetes de Policia, en
San Anmtonio (Texas) el 3 de septiembre de 199, &
el minuta de silenco ofrecida por 2000 Jefes de
Policiu del mundo en honor i nuestees. muertos?
ik

oMo debemos sentimaos argulloses de ser policias
amte b conviceion profunda gue nuestrs acciones
vsacnicios no han perseguido glona diferente a la
del hienestar de nuestro puehlo v fa de L
consolidacion de la democracia gue nos rige”

(1) En afios posteriores los sefores Generobes Rulie
Mufioz Sanabria ¥ Alonso Arango, entre oteos,
recibicron este extraordinaric eatardin . Aios antes lo
obhtuvo ¢l Sefor General Victor Alberton Delgads
Mablaring




ESTATUTOS DEL COLEGIO DE GENERALES
DE LA POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA
A continuacién publicamos un resumen de los
Estatutos del Colegio, para una mayor ilustracién y
conocimiento de los sefiores Generales, sus
familiares y nuestros amables lectores.

Estos Estatutos fueron aprobades mediante
Resolucién Especial N° 171 del 23 de mayo de
2002 de la Alcaldia Mayor de Bogold, D.C.
Corresponden  al acta de la Asamblea General
celebrada el 20) de febrero de 2002.

DEL NOMBRE, NATURALEZA, DOMICILIO
Y DURACION

Se denomina “Colegio de Generales de la
Policia Nacional de Colombia - ACOGER™, con
personeria Juridica Asociativa de Derecho Privado,
sin dnimo de lucro, con domicilio en Bogotd v tiene
una duracidn de 30 afios.

MISION

Propugnar por el fortalecimiento
del respeto. credibilidad e imagen
* de la Policia Nacional, integrando
2 sus Oficiales Generales como un
equipo consultor en temas de
profesionalizacidn, doctrina policial. interaccidn con
la comunidad. problemética nacional y desarrollo,

VISION

El Colegio de Generales de la Policia
Nacional, serd una organizacion de
lideres competentes y comprometidos
con el emtomo policial, que a través de
la alta calidad de sus investigaciones,
estudios, asesorias v publicaciones, se
constituya en soporte fundamental para
el desarrollo institucional v del pais.

OBJETIVOS
*Reivindicar la funcién policial y
proyectar ante los Colegiados la
verdadera imagen de la Policia
Nacional de Colombia,

*Coadyuvar, desde la dimensién in-
formal, con los organismos educativos policiales, en
la actualizacidn ¥y el mejoramiento académico y
humanistico de los miembros de la Institucién en
Servicio activo,

*Buscar la creacion de las condiciones dignas de la
alta misién que la sociedad ha confiado al cuerpo
de la Policia, el personal retirado y sus familias,

*Liderar, auspiciar o participar en las tareas
institucionales o comunitarias tendientes al
mejoramiento de la imagen de la Policia Nacional,
del personal retirado y sus familias,

*Hacer del cuerpo policial un paradigma de la
sociedad. con autoridad ética suficiente para
administrar tan alto bien.

*Propugnar por el respeto, credibilidad y
acatamiento hacia la Policfa Nacional,

*Aclarar toda informacidn que contribuya a
desorientar a la opinién piblica y servir de drgano
permanente de expresidn para desvirtuar toda
comunicacion lendenciosa contra los Colegiados, la
Pelicia Nacional de Colombia y sus integrantes.

*Investigar, generar ¢ implementar estudios que
tengan relacién con la preservacién  de la
convivencia social y el ejercicio de las libertades v
derechos de los residentes en Colombia,

*Representar a los Generales en retiro ante las
autoridades v organizaciones sociales, nacionales e
internacionales,

DE LOS COLEGIADOS

Pueden pertenecer al Colegio, los Generales de
carrera de la Policia Nacional de Colombia y por
derecho propio, las viudas de los afiliados en calidad
de honorarias,

Es requisito preseniar solicitud eserita ante la Junta
Directiva,

DERECHOS
I Participar de las deliberaciones y decisiones de la
Asamblea General. con voz y voto.

2.5er elegidos para cargos de Direccidn y
Funcionamiento,

3.Retrarse voluntariamente de la
Colegiatura.

4.Ejercer inspeccidn sobre el manejo
administrativo y financiero del Colegio
dentro de los quince ( 15) dias anteriores
a la Asamblea General,

5.Panicipar activamente en los grupes de estudio,
programas o promociones que realice el Colegio.




DEBERES
Ademds de los deberes propios del grado y profesidn,
corresponde a los Colegiados:

|.Observar comportamiento
acorde con los principios v
objetivos de la Institucidn.

2.Cumplir con las obligaciones
econdmicas impuestas por el Colegio,

J.Propender por la adecuada realizacién de los fines
del Colegio.

4.Cumplir con sentido de responsabilidad las
comisiones o trabajos dispensados por la Asamblea
General o el Consejo Directivo,

5.Concurrir a las Asambleas y los actos
programados por la Colegiatura. participando
activamente en ellos.

6 Acatar las decisiones de los drpanos de
administracidn y funcionamiento,

NOTA:

La calidad de Miembro del Colegio de Generales,
se pierde por muerte del afiliado o por aceptacidn
de la renuncia.

MENCIONES HONORIFICAS
Anualmente. el Colegio distinguird a quienes se
destaguen por sus aportes o trabajos en bien de
la Policia Nacional y del Colegio.

Para el efecto, los estatutos
contemplan: condecoracién al mérito,
condecoracién al honor v honores
pdstumos.

ADMINISTRACION Y FUNCIONAMIENTO
Sus drganos son: Asamblea General, Junta Directiva
y el Presidente del Colegio.

ASAMBLEA GENERAL

Organo Supremo del Colegio. Sus acuerdos son
obligatorios. no podrdn violar la Ley ni los presentes
Estatutos. La Asamblea estd integrada por los
Colegiados Activos,

Se reunird ordinariamente una vez al afio, el primer
dia habil del mes de febrero; si no fuere convocada
la Asamblea se reunird por derecho propio en la
fecha anunciada a las 12:00 horas en la sede del
Colegio. El quérum quedard integrado por la mitad
mds uno de los Colegiados Activos,

FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL
*Elegir el Presidente, representante legal v la Junta
Directiva.

*Aprobar reformas estatutaras.
*Dar posesion a la junta Directiva y al Fiscal

*Remover, si es el caso, a los integrantes de la Junta
Directiva v al Fiscal.

*Decretar la disolucion del Colegio v nombrar
liguidador.,

*Aprobar o improbar el balance financiero,
*Conocer y aprobar el presupuesto de gastos,

*Fijar el monto de la cuota de sostenimiento y de
las extraordinanias para los Colegiados.

*Las demds no atribuidas a otro érgano de la
administracion,

JUNTA DIRECTIVA

La integran el Presidente, el Vicepresidente. dos
Vocales, el Secretario Ejecutivo

- Tesorero v el Fiscal, Es

elegida por la Asamblea

General.

Se elige por dos aitos, responde ante la Asamblea
General y se reline por lo menos una vez al mes.

FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA
*Promover el cumplimiento de la vision, ka misién y
los objetivos del Colegio.

*Reglamentar los estatutos,

“Resolver ingreso ¥ renuncia de los Colegiados.
*Autorizar al Presidente obligaciones del Colegio
en cuantias superiores a 10 salarios M.L.

*Velar por el cumplimiento de las decisiones de la
Asamblea General,

*Rendir informe de gestién ante la Asamblea
General,

*Crear una caja menor hasta 4 salarios M.L.. que
serd manejada por el Secretario — Tesorero,
*Someter a votacion el otorgamiento de menciones
honorificas.

*Elaborar el proyecio de presupuesto para
consideracion de la Asamblea General,

*Nombrar comités especializados.

*Estwdiar reformas estatutarias.

* Aceptar o rechazar donaciones, herencias o legados
para el Colegio,




*Determinar la cuantia hasta la cual el Presidente
pueda contratar y obligar al Colegio,

DEL PRESIDENTE
Es el representante legal del Colegio y preside la
Junta Directiva, con las siguientes
funciones:

*Cumplir disposiciones estatutarias,
de la Asamblea General vy de la Junta
Directiva.

*Rendir informes mensuales de
gestidn ante la Junta Directiva.
*Coordinar el luncionamiento del Colegio.
*Rendir ante la Asamblea General informe anual
de actividades y cuentas,

*Firmar resoluciones y correspondencia del Colegio.
#*QOrdenar al Secretario — Tesorero gastos de
administracién, tanto ordinarios como
extraordinarios

“Nombrar apoderados para que representen al
Colegio judicial y extrajudicialmente.

*Transigir, recibir, conciliar, decidir, allanar, delegar
y comprometer al Colegio.

*Supervisar la tesoreria

DEL VICEPRESIDENTE

Remplaza al Presidente y colabora con €l en sus
tareas; cumple las funciones que le asignen la Junta
Directiva y el Presidente del Colegio.

DEL SECRETARIO - TESORERO
*Loes tanto del Colegio, como de la Junta Directiva
y de la Asamblea General, Funciones:

*Llevar el libro de actas de la Asamblea General v
de la Juma Directiva.
#“Elaborar la correspondencia del
Colegio.
*Responder por el archivo general del
S Colegio.

45 *Elaborar el orden del dia (Asamblea

y Colegio)

*Recaudar fondos, efectuar pagos, rendir cuentas
y manejar la caja menor.
*Llevar registros y libros de contabilidad, rindiendo
cuentas trimestrales a la Junta Directiva.
*Hacer efectivas las 6rdenes de pago vy recaudar
las cuotas de sostenimiento,

*Elaborar actas y érdenes del dia.

*Las asignadas por Ley, reglamentos, Asamblea
General y Junta Directiva.

LOS VOCALES

Los dos vocales participan en las discusiones de la
Junta Directiva, con voz y voto,

FUNCIONES DEL FISCAL

*Hacer el seguimiento de la Contabilidad del
Colegic.

*Efectuar argqueo de fondos, trimestralmente y rendir
informe a la Junta Directiva.

#*Rendir informe anual a la Asamblea General.

*Las que sean sefialadas por la
Asamblea General.

" MEDIOS DE
COMUNICACION O
DIVULGACION

La Junta Directiva organizard el funcionamiento
de una revista de divulgacion que fomente el andlisis
critico de la ciencia policial y de la problemdtica
nacional. Tendrd un director y un grupo consultivo.

DISOLUCION O LIQUIDACION
Causales: imposibilidad para
desarrollar sus objetivos, decisionde  f _\i
autoridad competente o de las dos {f

terceras partes de los colegiados.

En este caso. los activos que resulten después de
cancelar las obligaciones serdn entregados a olras
entidades de la Policia Nacional, sin dnimo de lucro.

DECANO
El Colegio designard como Decano  al Oficial
General en retiro, mis antiguo.




